
 

 

Report sull’attività di Tirocinio svolto dagli studenti della Laurea Triennale in 
GEOLOGIA 
 
Nell'ambito del III anno di corso della Laurea Triennale in Geologia, gli Studenti svolgono un 
tirocinio presso un Ente, Laboratorio, Azienda, Studio, Cantiere, con partecipazione e relativo 
addestramento, all'attività dello stesso. Il tirocinio viene valutato 2 CFU a settimana, fino ad un 
massimo di 6 CFU. I dettagli sulle modalità di svolgimento di questa attività sono riportati nel 
regolamento didattico. 
Per questo Corso di Laurea il responsabile del tirocinio è il Prof. Francesco Frondini che 
indirizza gli Studenti e coordina questa tipologia di attività formativa. 
Da maggio 2020, lo svolgimento dei tirocini era stato modificato a seguito dell’emergenza 
Covid-19 sostituendo i tirocini tradizionali con attività telematiche riguardanti gli stessi temi e 
le stesse problematiche. A partire dall’AA 2021-2022 sono ripresi i tirocini in presenza e nel 
2022 n. 10 studenti della laurea triennale hanno svolto il loro tirocinio presso enti e aziende 
convenzionate con il nostro dipartimento. A marzo 2023 n. 5 studenti stavano svolgendo il loro 
periodo di tirocinio. La ripresa dello svolgimento post Covid-19 non ha comportato alcun 
problema organizzativo e gli studenti si sono dichiarati tutti molto soddisfatti di svolgere questa 
attività in presenza. 
Alla conclusione del tirocinio gli studenti sono tenuti a compilare una scheda di valutazione 
(link) in cui possono esprimere il loro grado di soddisfazione (insufficiente, sufficiente, buono, 
molto buono, eccellente) sui vari aspetti dell’esperienza formativa, nello specifico: tirocinio nel 
suo complesso, tutoraggio aziendale, esperienza di tipo pratico, esperienza di tipo teorico, 
arricchimento formativo e rispetto degli orari. 
Dall’esame delle schede compilate a fine tirocinio e allegate al modulo di conclusione 
dell’attività si evince che l’esperienza del tirocinio viene valutata come “eccellente” nel suo 
complesso così come vengono valutati “eccellenti” le attività svolte sia dal punto di vista 
pratico che teorico; “molto buono/eccellente” vengono infine valutati l’arricchimento formativo, 
il tutoraggio da parte dell’azienda e il rispetto degli orari. 
Nel 2022, sono state attivate nuove convenzioni con aziende/enti/studi professionali associati;  
l’elenco aggiornato degli enti/studi convenzionati è riportato nell’apposito spazio web sul sito 
del CdS al link. L’elenco degli enti/studi convenzionati è stato inoltre comunicato agli uffici di 
competenza di Ateneo che gestiscono la banca dati centralizzata, in modo che gli Studenti 
laureati possano essere facilitati nell’inserimento nel mondo del lavoro. 
Nella pagina dedicata ai tirocini del sito web di Dipartimento (link) gli Studenti e le Studentesse 
possono scaricare anche tutta la documentazione che lo studente deve compilare e produrre 
prima, durante e dopo lo svolgimento del tirocinio (atto di nomina, template del progetto 
formativo e di orientamento, modulo attestato di frequenza e registro delle presenze, scheda 
tipo della relazione e modulo fine tirocinio giudizio su ente). 
 

https://www.fisgeo.unipg.it/fisgejo/index.php/it/didattica/corsi-di-laurea-in-geologia/laurea-triennale-g/tirocini.html
https://www.fisgeo.unipg.it/fisgejo/index.php/it/didattica/corsi-di-laurea-in-geologia/corso-di-laurea-magistrale-in-scienze-della-terra-per-la-gestione-dei-rischi-e-dell-ambiente-new/tirocini-stgra.html

