DIPARTIMENTO DI FISICA E GEOLOGIA

Il giorno 6 luglio 2023 alle ore 15,00, si riunisce in seduta telematica, (a distanza), tramite

piattaforma Teams, in ottemperanza a

I\\

Regolamento temporaneo per lo svolgimento delle sedute

collegiali in modalita telematica” emanato con D.R. 480 del 17.03.2020., il Consiglio del
Dipartimento di Fisica e Geologia convocato dal Presidente con il seguente ordine del giorno:

wrp e

15.
16.

17.
18.

19.

20.

Comunicazioni;

Approvazione verbali sedute precedenti;

Autorizzazione proposta progettuale partecipazione Bando Fondazione Cassa di Risparmio
di Perugia - Prof. Simone Pacetti;

Accordo di collaborazione scientifica tra I'Universita degli Studi di Perugia e I'Universita
degli Studi di Chieti “Gabriele D’Annunzio” per la Direzione di Rilevamento delle successioni
torbiditiche sin-orogeniche, per il Foglio CARG n. 311 (Perugia)

Mostra Lise Meitner: richiesta contributo;

Richiesta contributo Scuola Pialli;

Richiesta attivazione Borsa di Ricerca - Responsabile scientifico Prof. Alessandro Paciaroni;
Nomina Cultore della Materia;

Approvazione Regolamenti e Manifesti dei Corsi di Studio A.A. 2023/2024;

. Programmazione Didattica A.A. 2023/2024: determinazioni;
. Posticipo sedute di Laura Corsi di Studio di Fisica;

. Tirocini studenti;

. Ratifica Decreti;

. Varie ed eventuali;

Seduta riservata P.O., P.A e R.U.

Programmazione risorse personale RTDb;

Procedura pubblica di selezione per un contratto di Ricercatore a tempo determinato ai
sensi dell’art. 24, comma 3, della Legge 240/2010 - SC 04/A1, SSD GEO/07. Di cui al
Bando emanato con D.R. n. 1503/2023 del 12.06.2023-Richiesta proroga termine per la
presentazione delle domande. Ratifica nota prot. N.230284 del 05/0772023.

Seduta riservata P.O. e P.A.
Programmazione risorse personale docente P.A.;
Proposte di chiamata di Professori Associati;

Seduta riservata P.O.

Approvazione atti procedura selettiva per la copertura di un posto di Professore di I fascia
da coprire mediante chiamata ai sensi dell’art. 18, comma 1, della Legge 240/2010 SC
04/A1-SSD GEO/06;

Programmazione risorse personale docente P.O.

Il Presidente ed il Segretario verbalizzante eseguono le operazioni necessarie per la seduta.
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Rettori Roberto

Rossi Alessandro

Saldi Giuseppe
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Scopetta Sergio
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Vocca Helios

X
RICERCATORI
Baldanza Angela X
Bawaj Mateusz (TD)
Bertinelli Angela X
Bonacci Francesco (TD) X
Bongioannini Cerlini Paolina (TD) X
Cambi Costanza
Catalini Sara (TD)
Clementi Giacomo (TD) X
Diamantini Maria Cristina
Di Michele Alessandro (TD) X
Ercoli Maurizio (TD)
Germani Stefano (TD) X
Graziani Maura (TD)
Kanxheri Keida (TD) X
Luchini Alessandra (TD)
Mariani Valentina (TD) X
Mattarelli Maurizio (TD) X
Nazzareni Sabrina
Pauselli Cristina
Ripanti Francesca (TD) X
Spina Amalia (TD)
Volpe Roberta (TD)
Zucchini Azzurra (TD)
PERSONALE T.A.
Bizzarri Marco
Brunetti Elisabetta
Mariotti Mirko X
Montanari Cristina
Piluso Antonfranco X
Gian Luca Polidori X
Siena Francesca X
STUDENTI
Brugnoni Claudio X
Ciprini Martina
Fortunati Lorenzo X
Marini Alessandro
Martinelli Sofia X
Migno Sonia X

Savinelli Martina




Serpolla Andrea

SEGRETARIO AMM.VO

Bazzoffia Marco

X

Pertanto, verificata la presenza della maggioranza degli aventi diritto, prende atto che la seduta

e valida.

Il Presidente passa quindi alla lettura della bozza delle delibere da adottare.




PUNTO N. 1 DELL'0.D.G. “"Comunicazioni”.
Il Presidente espone al Consiglio le seguenti comunicazioni:

Il Presidente comunica che in data 05.07.2023 ha ricevuto da parte della Responsabile
Ufficio Gare, Dott.ssa Ilaria Marzullo, una nota relativa alle procedure di svolgimento delle
procedure di gara. In particolare, tale nota specifica che € in procinto di essere adottato
dall'’ANAC il bando tipo, predisposto dall'Autorita medesima, per le procedure aperte per
I'affidamento di contratti pubblici di servizi e forniture nei settori ordinari sopra soglia europea,
da aggiudicarsi con il criterio dell'offerta economicamente piu vantaggiosa, aggiornato al nuovo
codice dei contratti pubblici. Tale schema, come sottolinea ANAC, costituisce sicuramente un
valido supporto per le stazioni appaltanti, soprattutto nella prima fase di applicazione del Codice,
quando si potrebbero verificare difficolta di interpretazione e applicazione delle norme, con il
rischio di rallentamento delle procedure di appalto o di adozione di comportamenti difformi da
parte delle stazioni appaltanti. Anche al fine di non rallentare i lavori del Dipartimento, |'Ufficio
gare sta predisponendo i provvedimenti di nomina del RUP (che sara il segretario amministrativo)
che, sulla base di quanto disposto dal D.Lgs. 36/2023 e dai suoi allegati, & responsabile delle
fasi di programmazione, progettazione, affidamento ed esecuzione di ciascuna procedura
soggetta al codice. Il RUP dovra predisporre e portare in approvazione il capitolato speciale, che
definisce i contenuti del futuro rapporto contrattuale tra I'aggiudicatario e la stazione appaltante.

Il Presidente comunica che in data 04.07.2023 si € tenuta una riunione convocata dal
Magnifico Rettore, alla quale hanno partecipati i direttori di dipartimento, concernente le
potenziali risorse P.O. che verranno assegnate nel prossimo Senato Accademico. Le asseghazioni
avverranno secondo i criteri varati dal Senato Accademico del 27.06.2023 che considerano anche
i valori soglia ASN per ogni SSD. Il Presidente esorta tutto il personale docente a procedere alla
bonifica e all’aggiornamento del proprio catalogo IRIS entro e non oltre le ore 24:00 del giorno
14 luglio 2023, in modo che le estrazioni degli indici ASN che verranno effettuate per
I'assegnazione delle risorse P.O. non soffrano di problemi presenti nel catalogo, quali presenza
di duplicati o errori di inserimento, e che questi non si riflettano sulle potenziali assegnazioni al
Dipartimento.

Il Presidente comunica che in data 26.06.2023 si sono conclusi i lavori della commissione
di lavoro per la revisione dei criteri per l'individuazione delle figure cardine nell’organizzazione
di dipartimenti e centri e delle conseguenti posizioni di responsabilita. Il Dipartimento di Fisica e
Geologia aveva la possibilita, su proposta del Direttore, di individuare 4 figure cardine alla quali
concedere un contributo di indennita, specificamente: 1 responsabile per la ricerca, 1
responsabile per la didattica, 1 responsabile per i servizi generali, e 1 responsabile per i servizi
informatici. Con i nuovi criteri, basati su criteri che tengono in considerazione la proporzionalita
del carico di lavoro la configurazione risulta variata in 7 unita nel seguente modo: 1 responsabile
per la contabilita, 3 responsabile per la ricerca, 1 responsabile per la didattica, 1 responsabile
per i servizi generali, e 1 responsabile per i servizi informatici.

Il Presidente comunica che in data 05.07.2023 ha ricevuto da parte della Direzione
Generale una nota recante disposizioni da adottare agli OO.AA. del c.m. di luglio riguardante
I’'assegnazione di nuove unita di personale TA al Dipartimento di Fisica e Geologia. Nello specifico
al Dipartimento viene proposto di assegnare 2 unita di categoria amministrativa di cat. Ce 1
unita di area tecnica di cat. C. Successivamente all’approvazione degli OO.AA. si procedera ad
individuare le mansioni specifiche che il nuovo personale sara chiamato a svolgere all'interno del
Dipartimento.

Il Presidente comunica che la Prof. Simonetta Cirilli € stata nominata in data 06.07.2023
vicepresidente del Presidio di Qualita d'Ateneo. Il Presidente porge le proprie congratulazioni alla
Prof. Cirilli e esprime grande soddisfazione per questo importante incarico che testimonia e
corrobora il forte coinvolgimento e impegno del Dipartimento di Fisica e Geologia nell’'ambito
delle attivita di gestione dell’Ateneo.



PUNTO N. 2 DELL'0.D.G: “Approvazione verbale seduta precedente”

Il Presidente sottopone all’approvazione del Consiglio i verbali delle sedute del 29 maggio e
dell’8 giugno 2023.

Il Presidente invita il Consiglio a deliberare.

Il Consiglio nelle composizioni di competenza, approva all’'unanimita.



PUNTO N. 3 DELL'0.D.G: “Autorizzazione proposta progettuale partecipazione Bando
Fondazione Cassa di Risparmio di Perugia — Prof. Simone
Pacetti;”

Il Presidente informa il Consiglio dell'intenzione del Prof. Simone Pacetti di presentare una
richiesta di finanziamento alla Fondazione Cassa di Risparmio di Perugia nell'ambito del Bando
Richieste libere 2023 - (Settore di intervento: Educazione, Istruzione e formazione), inoltrando
una proposta progettuale finalizzata alla riduzione del divario di genere nella scienza. La suddetta
proposta prevede una serie di attivita finalizzate a combattere i pregiudizi, gli stereotipi e le
discriminazioni di genere ed incentivare le donne a scegliere le discipline STEM, proponendo
modelli positivi e best practice. A tale scopo verra anche allestita la mostra “Lise Chi? La vita e
I'impegno della grande e simpatica fisica Lise Meitner”, presso il centro Galeazzo Alessi della
Camera di Commercio dell'Umbria in via Nicola Danzetta nel centro storico di Perugia, nel periodo
da sabato 21 ottobre 2023 a domenica 19 novembre 2023.

Il suddetto progetto verra realizzato in partnership con I'INFN.

Il Budget stimato é circa € 23.000,00.

Il Bando prevede un autofinanziamento minimo del 20%, che verra coperto in parte con un
contributo da parte di INFN (circa € 1.000) ed in parte con attivita del personale dipendente
coinvolto nelle attivita proposte (ricercatore e personale tecnico-amministrativo).

Il Presidente invita il Consiglio ad esprimersi.

Il Consiglio, nella composizione di competenza, approva all’'unanimita la presentazione da parte
del Prof. Simone Pacetti della sopra descritta proposta progettuale.



PUNTO N. 4 DELL'O.D.G: Accordo di collaborazione scientifica tra I'Universita degli
Studi di Perugia e I'Universita degli Studi di Chieti “Gabriele
D’Annunzio” per la Direzione di Rilevamento delle successioni
torbiditiche sin-orogeniche, per il Foglio CARG n. 311
(Perugia)

Il Presidente sottopone all’approvazione del Consiglio I'’Accordo di collaborazione scientifica tra
I'Universita degli Studi di Perugia e I'Universita degli Studi di Chieti “Gabriele D’Annunzio” per la
Direzione di Rilevamento delle successioni torbiditiche sin-orogeniche, per il Foglio CARG n. 311
(Perugia), con il quale le Parti si impegnano a collaborare nelle attivita di studio e ricerca per la
realizzazione del Foglio CARG n. 311 (Perugia).

Le Parti si impegnano a mettere a disposizione le risorse, le informazioni e i dati pertinenti e
necessari ai fini della corretta esecuzione delle programmate attivita.

Il Dipartimento si occupera, per il tramite del Referente Scientifico, di organizzare e
programmare gli incontri che si renderanno necessari per |'espletamento delle attivita previste
dall’articolo 2, al fine di consentire la discussione e gli approfondimenti sulla materia e per
monitorare lo stato di attuazione degli adempimenti.

Le Parti si impegnano a mettere a disposizione le proprie competenze e le professionalita, nonché
materiali e la documentazione tecnica e scientifica utile alla realizzazione del Foglio CARG - 311
(Perugia).

I Responsabili scientifici (anche “"Referenti” nel presente Accordo) designati dalle parti per la
gestione delle attivita oggetto del presente accordo sono: per il Dipartimento di Fisica e Geologia
dell’'Universita di Perugia il Prof. Massimiliano Rinaldo Barchi e per il DiSPUTer il Prof. Francesco
Brozzetti.

Il Dipartimento eroghera al DiSPUTer dell’Universita degli Studi di Chieti un rimborso dei costi
sostenuti per le attivita di cui all’ART. 2, pari ad un importo totale massimo € 15.000

Si prevede la possibilita di incrementare il suddetto importo, dietro accordo tra le parti, per
ulteriori necessita sopravvenute durante I'espletamento delle attivita previste nell’accordo.

Il Dipartimento trasferira al DiSPUTer i rimborsi per le attivita svolte e le spese sostenute dal
Referente-DiSPUTer e da suoi eventuali collaboratori, dietro rendicontazione delle spese
effettivamente sostenute, a scadenze semestrali e fino alla concorrenza dell'importo massimo
sopra indicato.

Il Presidente invita il Consiglio a deliberare.

II Consiglio all’'unanimita delibera di approvare Consiglio I’Accordo di collaborazione scientifica
tra I'Universita degli Studi di Perugia e I'Universita degli Studi di Chieti “Gabriele D’Annunzio”
per la Direzione di Rilevamento delle successioni torbiditiche sin-orogeniche, per il Foglio CARG
n. 311 (Perugia), dando mandato al Direttor di apportare eventuali modifiche/correzioni di
carattere meramente formale che dovessero rendersi necessaria.



PUNTO N. 5 DELL'O.D.G: “"Mostra Lise Meitner: richiesta contributo”

Il Presidente ricorda, come gia comunicato nel corso del precedente Consiglio di Dipartimento
dal Prof. S. Pacetti, che la mostra “Lise Chi? La vita e I'impegno della grande e simpatica fisica
Lise Meitner”, organizzata dalla Sezione INFN e dal Dipartimento di Fisica e Geologia di Perugia,
sara inaugurata il 21 ottobre 2023 e rimarra aperta fino al 19 novembre 2023. Sara allestita
nelle sale del Centro Galeazzo Alessi della Camera di Commercio dell’'Umbria site a Perugia in
via Nicola Danzetta. Un progetto incentrato sulla mostra, che prevede anche una serie di eventi
e attivita connesse al tema delle discriminazioni nell’'ambito della scienza, sara oggetto di una
richiesta di finanziamento alla Fondazione Cassa di Risparmio di Perugia, come deliberato
all'o.d.g. n. 3 dell’'odierno Consiglio. Qualora il progetto fosse approvato e finanziato, i
fondi ottenuti coprirebbero gran parte delle spese, in particolare quella del canone di affitto delle
sale in cui avra luogo la mostra.

Al fine di non perdere la priorita sull’utilizzo di queste sale, si vorrebbe accettare quanto prima
I'offerta della Camera di Commercio dell’'Umbria e confermare, quindi, la nostra disponibilita al
pagamento del canone agevolato riservatoci. Questo comporta che la conferma verra inviata a
breve, prima di conoscere |'esito della valutazione del progetto da parte della Fondazione Cassa
di Risparmio di Perugia, e quindi senza avere la certezza della disponibilita dei fondi.
Per quanto esposto il Prof. Pacetti chiede al Consiglio I'erogazione di un contributo non superiore
ai 1000 euro, finalizzato al pagamento di una parte del canone di affitto, nel caso in cui il progetto
inviato alla Fondazione Cassa di Risparmio di Perugia non fosse finanziato.

Il Presidente invita il Consiglio ad esprimersi.

Il Consiglio all'unanimita approva la concessione di un contributo non superiore ai 1000 euro per
la Mostra dedicata a Lise Meitner.



PUNTO N. 6 DELL'0O.D.G: "Richiesta contributo Scuola Pialli”

Il Presidente informa che € pervenuta richiesta da parte del Prof. Giorgio Minelli di un contributo
per il Progetto Scuola Pialli 2023 che si terra nei giorni 2-5 ottobre 2023.

Negli ultimi anni si & assistito a una crescente richiesta da parte dei governi e dell'opinione
pubblica di ridurre le emissioni di CO2.

La tecnologia geotermica (riscaldamento, raffreddamento e generazione di energia) puo
potenzialmente contribuire ampiamente al raggiungimento degli obiettivi concordati a Parigi. Ma
guesto tipo di tecnologia non & ancora cresciuta in linea con le altre rinnovabili.

La scuola Pialli 2023 si propone di fornire la migliore formazione combinando l'insegnamento di
esperti provenienti dall'industria geotermica e dal mondo accademico, curando sia gli aspetti
teorici che quelli operativi.

Pertanto, la Scuola Pialli 2023 & consigliata a geoscienziati e ingegneri che desiderano avere una
carriera in questa tecnologia e agli accademici (dottorato di ricerca e postdoc) che intendono
svolgere programmi di ricerca in tale campo collaborando con l'industria.

Fa presente che gli studenti dottorandi, italiani e stranieri, potranno partecipare gratuitamente,
mentre per i non studenti & prevista una somma di 300 euro d'iscrizione.

Poiché al momento sono disponibili in cassa, per la Scuola Pialli, 1000 euro, si richiede al
Dipartimento, nel caso in cui le entrate dei non studenti non riuscissero a coprire le spese dei
docenti, di erogare un contributo per la differenza di 800 euro anche tenendo conto del fatto che
negli anni 2021 e 2022, per problemi legati al covid, la Scuola non si & potuta tenere.

Il Presidente invita il Consiglio ad esprimersi

Il Consiglio, nella composizione di competenza, approva all'unanimita.



PUNTO N. 7 DELL'0.D.G: “Richiesta attivazione Borsa di Ricerca - Responsabile
scientifico Prof. Alessandro Paciaroni”

Il Presidente informa che il Prof. Alessandro Paciaroni ha richiesto |'attivazione di una borsa di
Ricerca per attivita di ricerca legata alla caratterizzazione di biomateriali innovativi, dal titolo
“Tecniche Spettroscopiche su elettrofilati di biomateriali innovativi”. La borsa di ricerca, della
durata di 12 mesi avra un ammontare complessivo di Euro 25.000,00 che gravera sul Progetto
“ESSSACCH,"” di cui & responsabile la Prof.ssa Caterina Petrillo.

Responsabile scientifico della borsa ¢ il Prof. Alessandro Paciaroni.

La borsa avra inizio dal 1 settembre 2023.

Il Presidente invita il Consiglio ad esprimersi

Il Consiglio, nella composizione di competenza, approva all'unanimita.



PUNTO N. 8 DELL'0O.D.G: "Nomina Cultore della Materia”

Il Presidente informa che sono pervenute le seguenti richieste di Nomina di Cultori della Materia:

e la Prof.ssa Costanza Cambi chiede l'inserimento del Dott. Alex Manucci tra i cultori della
materia dei seguenti corsi di cui la stessa ¢ titolare: Meccanica delle Terre e delle Rocce,
LM in Scienze della Terra per la Gestione dei Rischi e dell’Ambiente e Applied
hydrogeology, LM Geology for Energy Resources.

¢ la Prof.ssa Daniela Valigi chiede altresi l'inserimento del Dott. Alex Manucci tra i Cultori
della Materia per gli insegnamenti di Idrogeologia e Rischio Idrogeologico di cui la stessa
€ responsabile LM in Scienze della Terra per la Gestione dei Rischi e dell’/Ambiente.

Il Presidente invita quindi il Consiglio ad esprimersi.

Il Consiglio, all’'unanimita, delibera di attribuire la qualifica di Cultore della Materia al Dott. Alex
Manucci per gli insegnamenti di Meccanica delle Terre e delle Rocce, LM in Scienze della Terra
per la Gestione dei Rischi e dell’Ambiente e Applied hydrogeology, LM Geology for Energy
Resources e di Idrogeologia e Rischio Idrogeologico di cui la stessa & responsabile LM in Scienze
della Terra per la Gestione dei Rischi e dell’Ambiente.

Il Consiglio approva all’'unanimita.



PUNTO N. 9 DELL'O.D.G: “Approvazione Regolamenti e Manifesti dei Corsi di Studio
A.A. 2023/2024"

Il Presidente sottopone all’approvazione del Consiglio i Manifesti e i Regolamenti Didattici 2023-
2024 dei Corsi di Studio del Dipartimento di Fisica e Geologia.

Il Presidente informa che i Manifesti e Regolamenti sono stati sottoposti al parere della
Commissione Paritetica per la Didattica che, nella seduta del 5 luglio u.s., ha espresso parere
favorevole.

L34 - Geologia

L30 - Fisica

L30 - Ottica e Optometria

LM74 - Scienze della Terra per la Gestione dei Rischi e dell'Ambiente
LM74 - Geology for Energy Resources

LM17 - Fisica

Il Presidente invita il Consiglio a deliberare.

Il Consiglio, nella composizione di competenza, approva all'unanimita.



PUNTO N. 10 DELL'O.D.G: “"Programmazione Didattica A.A. 2023/2024:
determinazioni”

Il Presidente

Vista la L. 240/2010 e in particolare gli artt. 6, 23 e 24;

Visto il DM n. 1154 del 14 ottobre 2021 “Decreto autovalutazione, accreditamento iniziale e
periodico delle sedi e dei corsi di studio”;

Visto il successivo decreto direttoriale n. 2711 del 22 novembre 2021;

Visti gli articoli 40 e 45 dello Statuto di Ateneo;

Visto I'art. 36 del Regolamento Didattico di Ateneo;

Preso atto delle precedenti delibere, concernenti la Programmazione Didattica A.A. 2023/2024,
del 13 aprile e dell’l1 maggio 2023;

Vista la nota prot. n. 188365 del 12.06.2023 avente ad oggetto iter istruttorio per le sedute
ordinario del Senato Accademico e del Consiglio di Amministrazione del mese di luglio 2023;

A) MODIFICA DELLA TITOLARITA’' DELL’ INSEGNAMENTO di FISICA DEI SISTEMI A
MOLTI CORPI DEL CORSO DI LAUREA MAGISTRALE IN FISICA

Il Presidente, su proposta del Coordinatore dei Corsi di Studio in Fisica, sottopone
all’approvazione del Consiglio la seguente modifica nella titolarita dell'insegnamento di seguito
indicato:

- I'insegnamento di “Fisica dei Sistemi a Molti Corpi” della Laurea Magistrale in Fisica, sara svolto
per 28 ore (4 CFU) dal Prof. Andrea Orecchini e per le restanti 28 ore (4 CFU) dal Dr. Matteo
Rinaldi Ricercatore dell’INFN. Il responsabile del corso sara il Prof. Andrea Orecchini.

Il Consiglio, nella composizione di competenza, all'unanimita degli aventi diritto, approva la
sostituzione delle titolarita nei sopraindicati insegnamenti.

B1) Proposte ex art. 23 ¢c. 1 L. 240/2010

CORSO DI LAUREA IN OTTICA E OPTOMETRIA

- si propone di affidare alla Dott.ssa Lucia Comez, dipendente di Ente convenzionato (CNR-IOM),
I'insegnamento “Imaging e spettrometria” (42 ore 6 CFU - SSD FIS/03 - 3 anno/II semestre),
quale esperto di alta qualificazione in possesso di un significativo curriculum
scientifico/professionale, in virtu di quanto disposto dall’art. 23, comma 1 della L.240/2010,
mediante la stipula di contratto a titolo gratuito e subordinatamente alla valutazione positiva del
Nucleo di Valutazione di Ateneo;

CORSO DI LAUREA IN FISICA

- si propone di affidare al Prof. Maurizio Maria Busso, professore ordinario di Astrofisica in
quiescenza, l'insegnamento “Fisica del sistema solare” (42 ore 6 CFU - SSD FIS/05 - 3 anno/I
semestre), quale esperto di alta qualificazione in possesso di un significativo curriculum
scientifico/professionale, in virtu di quanto disposto dall’art. 23, comma 1 della L.240/2010,
mediante la stipula di contratto a titolo gratuito e subordinatamente alla valutazione positiva del
Nucleo di Valutazione di Ateneo;

- si propone di affidare al Dott. Matteo Duranti, dipendente di Ente convenzionato (INFN),
I'insegnamento “Laboratorio di elettronica e tecniche di acquisizione dati” (74 ore 7 CFU - SSD
FIS/01 - 3 anno/I semestre), quale esperto di alta qualificazione in possesso di un significativo
curriculum scientifico/professionale, in virtu di quanto disposto dall’art. 23, comma 1 della
L.240/2010, mediante la stipula di contratto a titolo gratuito e subordinatamente alla valutazione
positiva del Nucleo di Valutazione di Ateneo;

- si propone di affidare al Dott. Filippo Camilloni, dipendente di Ente convenzionato (INFN),
I'insegnamento “Relativita speciale e elettrodinamica” (42 ore 6 CFU - SSD FIS/02 - 2 anno/II
semestre), quale esperto di alta qualificazione in possesso di un significativo curriculum
scientifico/professionale, in virtu di quanto disposto dall’art. 23, comma 1 della L.240/2010,



mediante la stipula di contratto a titolo gratuito e subordinatamente alla valutazione positiva del
Nucleo di Valutazione di Ateneo;

- si propone di affidare al Dott. Matteo Rinaldi, dipendente di Ente convenzionato (INFN),
I'insegnamento “Fisica subatomica” (63 ore 9 CFU - SSD FIS/04 - 3 anno/Il semestre), quale
esperto di alta qualificazione in possesso di un significativo curriculum scientifico/professionale,
in virtt di quanto disposto dall’art. 23, comma 1 della L.240/2010, mediante la stipula di
contratto a titolo gratuito e subordinatamente alla valutazione positiva del Nucleo di Valutazione
di Ateneo;

CORSO DI LAUREA MAGISTRALE IN FISICA

- si propone di affidare alla Dott.ssa Silvia Caponi, dipendente di Ente convenzionato (CNR-IOM),
I'insegnamento “Biofotonica” (42 ore 6 CFU - SSD FIS/03 - I anno/I semestre), quale esperto di
alta qualificazione in possesso di un significativo curriculum scientifico/professionale, in virtu di
quanto disposto dall’art. 23, comma 1 della L.240/2010, mediante la stipula di contratto a titolo
gratuito e subordinatamente alla valutazione positiva del Nucleo di Valutazione di Ateneo;

- si propone di affidare alla Dott.ssa Sara Cutini, dipendente di Ente convenzionato (INFN),
I'insegnamento “Astrofisica multi-messaggero: dalle onde gravitazionali ai raggi gamma” (14 ore
2 CFU - SSD FIS/02 - II anno/I semestre), quale esperto di alta qualificazione in possesso di un
significativo curriculum scientifico/professionale, in virtu di quanto disposto dall’art. 23, comma
1 della L.240/2010, mediante la stipula di contratto a titolo gratuito e subordinatamente alla
valutazione positiva del Nucleo di Valutazione di Ateneo;

- si propone di affidare alla Dott. Giuseppe Greco, dipendente di Ente convenzionato (INFN),
I'insegnamento “Astrofisica multi-messaggero: dalle onde gravitazionali ai raggi gamma” (14 ore
2 CFU - SSD FIS/02 - II anno/I semestre), quale esperto di alta qualificazione in possesso di un
significativo curriculum scientifico/professionale, in virtl di quanto disposto dall’art. 23, comma
1 della L.240/2010, mediante la stipula di contratto a titolo gratuito e subordinatamente alla
valutazione positiva del Nucleo di Valutazione di Ateneo;

- si propone di affidare alla Dott. Gianluca Gubbiotti, dipendente di Ente convenzionato (CNR),
I'insegnamento “Nanomagnetismo e spintronica” (42 ore 6 CFU - SSD FIS/03 - I anno/II
semestre), quale esperto di alta qualificazione in possesso di un significativo curriculum
scientifico/professionale, in virtu di quanto disposto dall’art. 23, comma 1 della L.240/2010,
mediante la stipula di contratto a titolo gratuito e subordinatamente alla valutazione positiva del
Nucleo di Valutazione di Ateneo;

- si propone di affidare alla Dott.ssa Elisa Manoni, dipendente di Ente convenzionato (INFN),
Iinsegnamento “Tecniche sperimentali per la Fisica delle Alte Energie” (42 ore 6 CFU - SSD
FIS/04 - I anno/I semestre), quale esperto di alta qualificazione in possesso di un significativo
curriculum scientifico/professionale, in virtlu di quanto disposto dall’art. 23, comma 1 della
L.240/2010, mediante la stipula di contratto a titolo gratuito e subordinatamente alla valutazione
positiva del Nucleo di Valutazione di Ateneo;

- si propone di affidare al Dott. Orlando Panella, dipendente di Ente convenzionato (INFN),
I'insegnamento “Fisica teorica - Mod. 2” (70 ore 10 CFU - SSD FIS/02 - I anno/II semestre),
quale esperto di alta qualificazione in possesso di un significativo curriculum
scientifico/professionale, in virtu di quanto disposto dall’art. 23, comma 1 della L.240/2010,
mediante la stipula di contratto a titolo gratuito e subordinatamente alla valutazione positiva del
Nucleo di Valutazione di Ateneo;

- si propone di affidare al Dott. Matteo Rinaldi, dipendente di Ente convenzionato (INFN),
I'insegnamento “Fisica adronica” (42 ore 6 CFU - SSD FIS/04 - Il anno/I semestre), quale esperto
di alta qualificazione in possesso di un significativo curriculum scientifico/professionale, in virtu
di quanto disposto dall’art. 23, comma 1 della L.240/2010, mediante la stipula di contratto a
titolo gratuito e subordinatamente alla valutazione positiva del Nucleo di Valutazione di Ateneo;



- si propone di affidare al Dott. Matteo Rinaldi, dipendente di Ente convenzionato (INFN),
I'insegnamento “Fisica dei sistemi molti corpi” (28 ore 4 CFU - SSD FIS/04 - II anno/I semestre),
quale esperto di alta qualificazione in possesso di un significativo curriculum
scientifico/professionale, in virtu di quanto disposto dall’art. 23, comma 1 della L.240/2010,
mediante la stipula di contratto a titolo gratuito e subordinatamente alla valutazione positiva del
Nucleo di Valutazione di Ateneo;

si propone di affidare al Prof. Francesco Sacchetti, professore emerito, I'insegnamento “Tecniche
spettroscopiche per la fisica della materia” (42 ore 6 CFU - SSD FIS/03 - II anno/I semestre),
quale esperto di alta qualificazione in possesso di un significativo curriculum
scientifico/professionale, in virtu di quanto disposto dall’art. 23, comma 1 della L.240/2010,
mediante la stipula di contratto a titolo gratuito e subordinatamente alla valutazione positiva del
Nucleo di Valutazione di Ateneo;

- si propone di affidare al Dott. Leonello Servoli, dipendente di Ente convenzionato (INFN),
I'insegnamento “Elementi di fisica medica” (42 ore 6 CFU - SSD FIS/07 - I anno/I semestre),
quale esperto di alta qualificazione in possesso di un significativo curriculum
scientifico/professionale, in virtu di quanto disposto dall’art. 23, comma 1 della L.240/2010,
mediante la stipula di contratto a titolo gratuito e subordinatamente alla valutazione positiva del
Nucleo di Valutazione di Ateneo;

- si propone di affidare al Dott. Leonello Servoli, dipendente di Ente convenzionato (INFN),
I'insegnamento “complementi di fisica medica” (42 ore 6 CFU - SSD FIS/07 - II anno/I semestre),
quale esperto di alta qualificazione in possesso di un significativo curriculum
scientifico/professionale, in virtu di quanto disposto dall’art. 23, comma 1 della L.240/2010,
mediante la stipula di contratto a titolo gratuito e subordinatamente alla valutazione positiva del
Nucleo di Valutazione di Ateneo;

- si propone di affidare al Dott. Daniele Spiga, dipendente di Ente convenzionato (INFN),
I'insegnamento * Data science e applicazioni in fisica” (21 ore 4 CFU - SSD FIS/04 - I anno/II
semestre), quale esperto di alta qualificazione in possesso di un significativo curriculum
scientifico/professionale, in virtu di quanto disposto dall’art. 23, comma 1 della L.240/2010,
mediante la stipula di contratto a titolo gratuito e subordinatamente alla valutazione positiva del
Nucleo di Valutazione di Ateneo;

- si propone di affidare al Dott.ssa Silvia Tacchi, dipendente di Ente convenzionato (CNR-IOM),
I'insegnamento “Fondamenti di fisica delle superfici” (7 ore 1 CFU - SSD FIS/03 - I anno/II
semestre), quale esperto di alta qualificazione in possesso di un significativo curriculum
scientifico/professionale, in virtu di quanto disposto dall’art. 23, comma 1 della L.240/2010,
mediante la stipula di contratto a titolo gratuito e subordinatamente alla valutazione positiva del
Nucleo di Valutazione di Ateneo;

- si propone di affidare al Dott. Roberto Tarducci, dipendente di Ente convenzionato (USL),
I'insegnamento “Tecniche NMR in fisiologia e medicina” (42 ore 6 CFU - SSD FIS/07 - I anno/I
semestre), quale esperto di alta qualificazione in possesso di un significativo curriculum
scientifico/professionale, in virtl di quanto disposto dall’art. 23, comma 1 della L.240/2010,
mediante la stipula di contratto a titolo gratuito e subordinatamente alla valutazione positiva del
Nucleo di Valutazione di Ateneo;

- si propone di affidare al Dott. Roberto Tarducci, dipendente di Ente convenzionato (USL),
I'insegnamento “Fisica delle radiazioni ionizzanti” (42 ore 6 CFU - SSD FIS/07 - I anno/I
semestre), quale esperto di alta qualificazione in possesso di un significativo curriculum
scientifico/professionale, in virtu di quanto disposto dall’art. 23, comma 1 della L.240/2010,
mediante la stipula di contratto a titolo gratuito e subordinatamente alla valutazione positiva del
Nucleo di Valutazione di Ateneo;

- si propone di affidare al Dott. Alberto Verdini, dipendente di Ente convenzionato (CNR-IOM),
I'insegnamento “Fondamenti di fisica delle superfici” (35 ore 5 CFU - SSD FIS/03 - I anno/II



semestre), quale esperto di alta qualificazione in possesso di un significativo curriculum
scientifico/professionale, in virtu di quanto disposto dall’art. 23, comma 1 della L.240/2010,
mediante la stipula di contratto a titolo gratuito e subordinatamente alla valutazione positiva del
Nucleo di Valutazione di Ateneo;

- si propone di affidare al Dott. Mauro Piccini, dipendente di Ente convenzionato (INFN),
I'insegnamento “Rivelatori di Particelle” (42 ore 6 CFU - SSD FIS/04 - I anno/II semestre), quale
esperto di alta qualificazione in possesso di un significativo curriculum scientifico/professionale,
in virtu di quanto disposto dall’art. 23, comma 1 della L.240/2010, mediante la stipula di
contratto a titolo gratuito e subordinatamente alla valutazione positiva del Nucleo di Valutazione
di Ateneo.

CORSO DI LAUREA IN GEOLOGIA

- si propone di affidare alla Dott.ssa Maria Cristina Burla, Ricercatore in quiescenza,
I'insegnamento “Geoinformatica” (52 ore 6 CFU - SSD INF/01 - I anno/Il semestre), quale
esperto di alta qualificazione in possesso di un significativo curriculum scientifico/professionale,
in virtu di quanto disposto dall’art. 23, comma 1 della L.240/2010, mediante la stipula di
contratto a titolo gratuito e subordinatamente alla valutazione positiva del Nucleo di Valutazione
di Ateneo;

CORSO DI LAUREA MAGISTRALE IN GEOLOGY FOR ENERGY RESOURCES

- si propone di affidare al Dott. Cristiano Tarchiani, dipendente di Ente convenzionato (ENI),
I'insegnamento “Reservoir geology” (42 ore 6 CFU - SSD GEO/03 - I anno/I semestre), quale
esperto di alta qualificazione in possesso di un significativo curriculum scientifico/professionale,
in virtt di quanto disposto dall’art. 23, comma 1 della L. 240/2010, subordinatamente alla
valutazione positiva del Nucleo di Valutazione di Ateneo.

B2) Proposta ex art. 23 c. 2 L. 240/2010

CORSO DI LAUREA IN OTTICA E OPTOMETRIA

- con riferimento all'insegnamento TECNICHE FISICHE PER OPTOMETRIA CON LABORATORIO 2"
(103 ore - 9 CFU - SSD FIS/01- III anno/I semestre), all’esito della pubblicazione di un Avviso
di Manifestazione di interesse agli insegnamenti vacanti - intra Ateneo - finalizzato alla copertura
del suddetto insegnamento, sia a titolo gratuito che a titolo retribuito, si propone sin d’ora, stante
i tempi stretti, I'affidamento dell'insegnamento in virtu di quanto disposto dall’art. 23, comma 2
della L.240/2010, previo espletamento di procedura di valutazione comparativa per soli titoli,
alle seguenti condizioni:

- requisiti scientifici, didattici e professionali richiesti ai candidati:

Conoscenze e competenze nell'ambito delle tecniche fisiche per Optometria

- criteri in base ai quali sara effettuata la valutazione comparativa:

a) attivita didattica gia maturata in ambito accademico;

b) attivita scientifica e di ricerca;

¢) titoli di studio (laurea, dottorato di ricerca, specializzazione medica, master specifici, etc.)

d) esperienza professionale dei candidati nell'ambito della tematica oggetto dell'insegnamento.
e) altri titoli

- compenso: € 3.605,00 (scrittura di vincolo n. 4332 11/05/2023)

- con riferimento all'insegnamento CONTATTOLOGIA CON LABORATORIO 2 (67 ore 6 CFU - SSD
FIS/01- III anno/I semestre), all’esito della pubblicazione di un Avviso di Manifestazione di
interesse agli insegnamenti vacanti - intra Ateneo - finalizzato copertura del suddetto
insegnamento, sia a titolo gratuito che a titolo retribuito, si propone sin d’ora, stante i tempi
stretti, I'affidamento dell'insegnamento in virtt di quanto disposto dall’art. 23, comma 2 della
L.240/2010, previo espletamento di procedura di valutazione comparativa per soli titoli, alle
seguenti condizioni:

- requisiti scientifici, didattici e professionali richiesti ai candidati:

- Conoscenze e competenze nell'ambito della Contattologia

criteri in base ai quali sara effettuata la valutazione comparativa:

a) attivita didattica gia maturata in ambito accademico;



b) attivita scientifica e di ricerca;

c) titoli di studio (laurea, dottorato di ricerca, specializzazione medica, master specifici, etc.)
d) esperienza professionale dei candidati nell'ambito della tematica oggetto dell'insegnamento.
e) altri titoli

- compenso € 2.345,00(scrittura di vincolo n. 4330 11/05/2023)

- con riferimento allinsegnamento COMPLEMENTI DI LABORATORIO DI LENTI OFTALMICHE(62
ore 6 CFU - SSD FIS/01- III anno/II semestre), all’esito della pubblicazione di un Avviso di
Manifestazione di interesse agli insegnamenti vacanti - intra Ateneo - finalizzato copertura del
suddetto insegnamento, sia a titolo gratuito che a titolo retribuito, si propone sin d’ora, stante i
tempi stretti, I'affidamento dell’insegnamento in virtu di quanto disposto dall’art. 23, comma 2
della L.240/2010, previo espletamento di procedura di valutazione comparativa per soli titoli,
alle seguenti condizioni:

- requisiti scientifici, didattici e professionali richiesti ai candidati:

- - Conoscenze e competenze nell'ambito delle Lenti Oftalmiche

criteri in base ai quali sara effettuata la valutazione comparativa:

a) attivita didattica gia maturata in ambito accademico;

b) attivita scientifica e di ricerca;

- ¢) titoli di studio (laurea, dottorato di ricerca, specializzazione medica, master specifici, etc.)
- d) esperienza professionale dei candidati nell'ambito della tematica oggetto dell'insegnamento.
- e) altri titoli

compenso: € 2.170,00 (scrittura di vincolo n. 4333 11/05/2023)

Il Consiglio, nella composizione di competenza, all'unanimita degli aventi diritto, approva la
sostituzione delle titolarita nei sopraindicati insegnamenti. (Allegato 1)



PUNTO N. 11 DELL'0.D.G: “Posticipo sedute di Laura Corsi di Studio di Fisica”"”

Il Presidente informa che alcuni studenti iscritti ai Corsi di Laurea e Laurea Magistrale in Fisica
hanno fatto richiesta al Coordinatore, Prof. Gianluca Grignani, di posticipare la data delle sedute
di Laurea del prossimo mese di settembre dal giorno 14 al giorno 28 alle ore 9,00.

Il Comitato di Coordinamento dei Corsi di Laurea in Fisica ha espresso parere favorevole nella
seduta del 9 giugno u.s.

Il Presidente invita il Consiglio ad esprimersi.

Il Consiglio all’'unanimita approva lo spostamento delle sedute dei Corsi di Laurea e Laurea
Magistrale in Fisica dal 14 al 28 settembre 2023 alle ore 9,00.



PUNTO N. 12 DELL'0.D.G: " Tirocini studenti”

Il Presidente pone in approvazione i seguenti nuovi Accordo di tirocinio:
- Oasi WWF rappresentata dalla Societa Cooperativa Lympha dal 2008 gestisce |'Oasi
WWF del Lago di Alviano
- OTTICA Dragoni S.R.L., rappresentata da Dragoni Alessandra

Il Presidente invita il Consiglio ad esprimersi

Il Consiglio, nella composizione di competenza, approva all’'unanimita.



PUNTO N. 13 DELL'O.D.G: "Ratifica Decreti”

Il Presidente sottopone alla ratifica del Consiglio i seguenti decreti del Direttore:
D.D. n. 94 del 6.06.2023 - Bando borsa di ricerca- Resp. Prof. Francesco Mirabella

D.D. n. 95 del 12.06.2023 - Nomina Commissione procedura contratto lavoro autonomo - Resp.
Prof. L. Fano

D.D. n. 96 del 12.06.2023 - Richiesta Autorizzazione riparazione Laser (spesa sopra € 20.000,00)
D.D. n. 97 del 13.06.2023 - Convenzione di tirocinio Dip.to Fisica e Geologia- CNR
D.D. n. 98 del 14.06.2023 - Bando borsa di Ricerca - resp. Prof. Massimiliano R. Barchi

D.D. n. 99 del 14.06.2023 - Approvazione atti selezione incarico lavoro autonomo - Richiedente
Prof. Livio Fano

D.D. n. 100 del 20.06.2023 - Bando selezione contratto lavoro autonomo - Prof. A. Rossi
D.D. n. 101 del 20.06.2023 - Autorizzazione acquisto Microscopio Leica. Dip. Eccellenza

D.D. n. 102 del 26.06.2023 - Autorizzazione procedura per incarico lavoro autonomo - Resp.
Prof. Massimiliano R. Barchi

D.D. n. 103 del 28.06.2023 - Designazione Commissione Posto Ric. TD ex art. 24, comma 3,
lettera a) -SC 02A1 SSD FIS01 (Responsabile scientifico Prof. H. Vocca)

D.D. n. 104 del 28.06.2023 - Procedure ingresso e immatricolazione degli studenti stranieri
richiedenti visto A.A. 2023-2024: determinazioni

D.D. n. 105 del 28.06.2023- Richiesta di invito ai sensi del Regolamento di Ateneo recante la
disciplina per la selezione del Visiting Professor e Visiting Researcher.

D.D. n. 106 del 29.06.2023- Premialita Dipartimento di Eccellenza

D.D. n. 107 del 30.06.2023 - Nomina Commissione Borsa di Ricerca - Responsabile Prof.
Massimiliano R. Barchi

D.D. n. 108 del 4.07.2023 - Bando selezione contratto lavoro autonomo - Richiedente Prof.
Massimiliano R. Barchi

Il Presidente invita il Consiglio ad esprimersi

Il Consiglio, nella composizione di competenza, approva all’'unanimita.



PUNTO N. 14 DELL'O.D.G: “Varie ed eventuali”

Il Prof. Pacetti condivide con il consiglio la proposta operativa dal titolo "Questo Dipartimento
non & un albergo” di cui da ampia comunicazione.



Seduta riservata P.O., P.A e R.U.

PUNTO N. 15 DELL'O.D.G: “"Programmazione risorse personale RTDb"”

Il Presidente, a seguito delle ampie discussioni effettuate sia nell'ambito dell’Area Fisica che
dell’Area Geologica relativa alla programmazione delle risorse di Personale RTDb

propone

di inviare al Magnifico Rettore il fabbisogno pill urgente del Dipartimento di Fisica e Geologia,
sintetizzato nello schema sotto riportato:

1) 02/B1 (FIS/01) “Nanodispositivi” (Ref. Gammaitoni)
2) 04/A2 (GEO/01) “Paleontologia” (Ref. Rettori)
3) 02/A2 (FIS/02) “Fisica Teorica” (Ref. Grignani)

La lista sopra ripotata & conforme ai nuovi criteri varati dal Senato Accademico del 27.06.2023
concernenti il Piano triennale di fabbisogno del personale docente e del personale dirigente,
tecnico, amministrativo, bibliotecario e Cel 2023/2025.

Il Dipartimento si riserva di apportare eventuali modifiche alla lista sopra riportata qualora
dovessero emergere criticita o esigenze al momento non prevedibili.

Dopo ampia discussione il Presidente invita il Consiglio a deliberare.

Il Consiglio approva all’'unanimita.



PUNTO N. 16 DELL'O.D.G: Procedura pubblica di selezione per un contratto di
Ricercatore a tempo determinato ai sensi dell’art. 24,
comma 3, della Legge 240/2010 - SC 04/A1, SSD
GEO/07. Di cui al Bando emanato con D.R. n.
1503/2023 del 12.06.2023-Richiesta proroga termine
per la presentazione delle domande. Ratifica nota prot.
N.230284 del 05/0772023.

Il Presidente ricorda che la richiesta per un contratto di Ricercatore a tempo determinato ai sensi
dell’art. 24, comma 3, della Legge 240/2010 - SC 04/A1, SSD GEO/07 ¢ stata deliberata dal
Consiglio di Dipartimento nella seduta del 13 aprile u.s. e il posto € stato bandito con D.R. n.
1503/2023 del 12.06.2023.

A tale proposito fa presente di aver inviato una nota al Magnifico Rettore e al Dirigente della
Ripartizione del Personale, chiedendo di posticipare i termini di scadenza fissati per la
presentazione delle domande di partecipazione.

Rappresenta che, ai sensi dell’art. 3 dell’Allegato A al Bando di cui sopra, il termine di scadenza
era fissato al 20 luglio p.v. e quindi in un periodo che coincide con il culmine delle ferie estive.
Pertanto, onde consentire al maggior numero possibile di interessati di poter partecipare alla
selezione in oggetto, presentando la domanda in tempo utile, ha chiesto di posticipare la
scadenza della stessa al 20.09.2023.

Il Presidente sottopone pertanto alla ratifica del Consiglio la nota sopra richiamata inviata in data
5 luglio 2023 con prot. n. 230284.

Il Consiglio all’'unanimita approva.



Seduta riservata P.O. e P.A.

PUNTO N. 17 DELL'O.D.G: “"Programmazione risorse personale docente P.A.”

Si premette che il Dipartimento di Fisica e Geologia con delibera del 28 settembre 2022 ha
approvato la proposta progettuale definitiva relativa a “Dipartimenti di Eccellenza 2023/2027".
Nell'ambito delle “Strategie complessive di sviluppo del Progetto”, € previsto, in riferimento alle
Risorse Umane, un significativo aumento della massa critica di competenze scientifiche del
Dipartimento di Fisica e Geologia, attraverso il reclutamento, tra I'altro, di una unita di personale
P.A. con competenze nel SC. 02-A2 - S.S.D. FIS/02.

Il MUR con nota n. 15659 del 2.12.2022 ha comunicato |'esito della valutazione dei Dipartimenti
candidati al finanziamento nell’ambito dei Dipartimenti di Eccellenza 2023/2027 dalla quale
risulta che il Dipartimento di Fisica e Geologia € stato ammesso a finanziamento.

Il Consiglio di Amministrazione, con delibera del 22.02.2023, tenendo conto delle proprie
precedenti delibere del 3.10.2022 e del 21.12.2022, ha assegnato a questo Dipartimento le
risorse in termini di punti organico e delle relative risorse finanziarie, tra l'altro per un posto di
P.A. di cui all’'oggetto.

Tenuto conto dell'ampia e approfondita discussione avvenuta all'interno dell'area FIS e
successivamente in Dipartimento, si ritiene utile modificare il SC e SSD dell’'unita personale P.A.
prevista nell’'organigramma del progetto di eccellenza da SC. 02-A2 - S.S.D. FIS/02 alla nuova
attribuzione SC.02-A1 - SSD FIS/01. Questa variazione si rende necessaria al fine di garantire
un piu rapido innesco ed efficiente sviluppo delle attivita progettuali, anche considerando i piu
recenti sviluppi sia tecnologici che scientifici relativi alle tematiche del progetto e le potenziali
sinergie con altre attivita gia in essere. La fattibilita del cambio di SSD & stata verificata con il
MUR tramite I'Ufficio Ricerca dell’/Ateneo di Perugia (si allega mail del 3/7/2023 che ne verifica
la liceita). (Allegato 2)

Si propone pertanto all’approvazione del Consiglio ogni elemento utile al fine dell’'emissione del
relativo bando.

Visto I'art. 18, comma 4, della Legge 240/2010;

Considerato che la chiamata ai sensi dell’art. 18 L. 240/2010 & disciplinata dal “Regolamento per
la chiamata dei Professori ai sensi degli artt. 18 e 24 della L. 240/2010” emanato con D.R.
2040/2014;

Considerato che la chiamata ai sensi dell’art. 18 L. 240/2010 & disciplinata dal “Regolamento per
la chiamata dei Professori ai sensi degli artt. 18 e 24 della L. 240/2010” emanato con D.R.
2040/2014, si precisa quanto segue:

A) il SETTORE CONCORSUALE: 02/A1, FISICA SPERIMENTALE DELLE INTERAZIONI
FONDAMENTALI

B) il profilo: SETTORE SCIENTIFICO DISCIPLINARE: FIS/01, FISICA SPERIMENTALE

C) le specifiche funzioni che il professore dovra svolgere: attivita didattica e di ricerca nell’'ambito
del SSD FIS/01.

D) la Struttura presso la quale il candidato selezionato sara incardinato: Dipartimento di Fisica
e Geologia

E) la sede di servizio: Perugia

F) il termine per la presentazione delle domande: 30 giorni

G) il numero massimo di pubblicazioni:12

H) indicazione della lingua straniera di cui si chiede la conoscenza anche in relazione alle esigenze
didattiche relative ai corsi di studio in lingua estera: inglese

Il Consiglio, nella composizione di competenza, all'unanimita approva la copertura di un posto di
professore di II fascia mediante chiamata ai sensi dell’art. 18, comma 4, della Legge 240/2010
e del "Regolamento per la chiamata dei professori ai sensi degli artt. 18 e 24 della L. 240/2010",
emanato con D.R. 2040/2014, per il SC.02-Al, Fisica Sperimentale delle Interazioni
Fondamentali - SSD FIS/01, Fisica Sperimentale.



PUNTO N. 18 DELL'O.D.G: "Proposte di chiamata di Professori Associati”

Il Presidente ricorda che in attuazione del piano triennale dei fabbisogni del personale docente,
I’Ateneo recepisce dai Dipartimenti richieste di chiamata diretta oppure di concorsi riservati a
soli candidati esterni per posizioni di PA.

Ad oggi sono pervenute due richieste, elencate in ordine alfabetico: una da parte del Prof.
Massimiliano R. Barchi per concorso riservato ad esterni nel S.S.D. GEO/10 e una da parte del
Prof. Simone Pacetti per una chiamata diretta nel S.5.D. FIS/01 (Fisica Sperimentale).

Le richieste sono conformi ai nuovi criteri varati dal Senato Accademico del 27.06.2023
concernenti il Piano triennale di fabbisogno del personale docente e del personale dirigente,
tecnico, amministrativo, bibliotecario e Cel 2023/2025.

La richiesta per la chiamata per concorso riservato ad esterni nel S.S5.D. GEO/10 & riportata qui
di seguito:

La proposta di una posizione di II fascia nel SSD GEO/10 (Geofisica della Terra Solida) &
condivisa da tutti i colleghi di Area 04, afferenti al Dipartimento di Fisica e Geologia.

La proposta deriva da un’analisi delle esigenze didattiche e di ricerca del settore stesso, di seguito riportata.
CARICO DIDATTICO ED ESIGENZE DEL SSD GEO/10 (Geofisica della Terra Solida)

Occorre premettere che le competenze didattiche previste nella declaratoria del SSD GEO/10 (Geofisica
della Terra Solida) sono per buona parte condivise con il SSD adiacente GEO/11 (Geofisica Applicata).
Pertanto, per avere un’idea piu chiara del carico didattico, & utile far riferimento all’insieme dei due settori
(che fanno parte del SC 04/A4 - GEOFISICA). Gli insegnamenti attualmente erogati sono i seguenti:

- Fisica Terrestre (GEO/10, 9 CFU), nell’'ambito del Corso di Laurea LT34 in Geologia;

- Prospezioni Geofisiche (GEO/10, 6 CFU), nell'ambito del Corso di Laurea Magistrale in Scienze della terra
per la gestione dei rischi e dell’'ambiente;

- Applied Geophysics (GEO/10, 9 CFU), nell'ambito della Laurea Magistrale in Geology for Energy
Resources;

- Sismologia e Rischio sismico (6 CFU, GEO/11), modulo dell'insegnamento di “Rischio Sismico e
Geotecnico” - nell'ambito della Laurea Magistrale in Ingegneria della Sicurezza del Territorio e del Costruito.

Ad oggi, gli insegnamenti sopramenzionati (30 CFU complessivi) sono affidati alla Dott.ssa Cristina Pauselli
(RU) e al Dott. Maurizio Ercoli (RTDb), tranne l'insegnamento di “Sismologia e Rischio Sismico” che € in
affidamento esterno retribuito al Dott. Francesco Ponziani (Protezione Civile Regione Umbria).

E’ importante altresi ricordare che nell’/A.A. 2019-2020 il trasferimento alla Universita di Catania del Prof.
Andrea Cannata, Professore di ruolo di II fascia presso I’'Universita di Perugia per tre anni accademici (la
cui posizione non é stata recuperata) ha comportato una riduzione dell’offerta formativa per i settori della
Geofisica, e in particolare la cancellazione dellinsegnamento di “Sismologia e Rischio Sismico” (6 CFU),
offerto nell’'ambito delle Lauree Magistrali Classi LM74. E’ evidente il particolare rilievo dellinsegnamento
della sismologia per la formazione professionalizzante del geologo, in una regione ad alta pericolosita
sismica come I'Umbria

L'acquisizione di una nuova risorsa di docenza consentirebbe di riattivare tale insegnamento, come pure di
allargare l'offerta formativa della Geofisica anche a servizio di altri Dipartimenti e Corsi di studio
potenzialmente interessati, ad es. la Ingegneria Civile e Ambientale.

Negli ultimi 10 anni, la Dott.ssa Pauselli e il Dott. Ercoli hanno seguito circa 30 Tesi di Laurea e di Laurea
Magistrale. Nell’'ambito della geofisica, la dott.ssa Pauselli ha svolto la funzione di tutor di tre Tesi di



Dottorato, una delle quali ancora in corso mentre il dott. Ercoli ha presentato con successo una proposta
di borsa PNRR per il 39° Ciclo.

L'impegno didattico della Geofisica negli ultimi 10 anni & stato decisivo nella istituzione e mantenimento
del Corso di Laurea Magistrale internazionale in Geology per Energy Resources, anche nelle attivita di
tutoraggio e di assistenza ai Tesisti.

ESIGENZE RIGUARDANTI LA RICERCA SCIENTIFICA

Nel nostro Dipartimento, le attivita di ricerca della Geofisica spaziano dalle classiche ricerche sulle proprieta
fisiche, termiche e reologiche della crosta e della litosfera, con particolare riguardo alla catena appenninica,
fino ai temi applicativi della esplorazione geofisica del sottosuolo alle diverse scale di osservazione, da
quella regionale (p.es. gravimetria, sismica a riflessione) fino a quella del bacino/affioramento (p.es.
Ground Penetration Radar), senza trascurare ricerche metodologiche e sviluppo di tecniche ed algoritmi.
L'integrazione/collaborazione con i ricercatori del SSD GEO/03 ha prodotto tra l'altro significative
applicazioni allo studio delle faglie attive e sismogeniche.

L'intensita e qualita dell’attivita di ricerca si riflette nelle numerose pubblicazioni su riviste internazionali,
nei progetti di ricerca svolti e in corso di svolgimento, nelle collaborazioni nazionali e internazionali.

Le ricerche della Geofisica sono per loro natura vocate alla collaborazione interdisciplinare, a partire da altri
settori della Area 04 (in particolare GEO/02, GEO/03, GEO/05, GEO/07 e GEO/08), ad alcuni settori
dell’'area 02 (Fisica), come pure a diverse discipline tipiche di altri Dipartimenti, a partire da quelle
dell'Ingegneria Civile.

L’acquisizione di un nuovo professore associato nel settore GEO/10 contribuira a sviluppare ulteriormente
la ricerca geofisica, con particolare riguardo alle ricerche interdisciplinari, coerenti con le tematiche proposte
dal PNRR e in generale della transizione energetica, quali ad es. lo stoccaggio di fluidi nel sottosuolo
(Idrogeno, Anidride Carbonica) e la ricerca geotermica,e per le ricerche sui principali fattori di pericolosita
rischi geologica, a partire dallo studio dei terremoti.

La proposta di una posizione di II fascia nel SSD FIS/01 (Fisica Sperimentale) & condivisa da
tutti i colleghi di Area FIS, afferenti al Dipartimento di Fisica e Geologia.

La richiesta per la chiamata nel S.S.D. FIS/01 (Fisica Sperimentale) & riportata di seguito:

La situazione attuale

Gli studi e la ricerca del gruppo di fenomenologia delle particelle del Dipartimento di Fisica e Geologia di
Perugia coprono un sottoinsieme della vasta gamma dei processi e fenomeni che sono oggetto di analisi e
misure delle collaborazioni sperimentali cui afferiscono e con cui collaborano le colleghe e i colleghi della
componente sperimentale del suddetto gruppo. Componente sperimentale che vede la partecipazione anche
di ricercatrici e ricercatori afferenti alla sezione locale dell’Istituto Nazionale di Fisica Nucleare. L’efficacia
dei gruppi di fenomenologia e sperimentali & provata dall’alto livello e dall’entita della produzione scientifica,
contributo fondamentale agli ottimi risultati raggiunti negli anni dal Dipartimento, fino al risultato ottenuto
nel 2022 di Dipartimento di eccellenza.

Il profilo identificato nel seguito sarebbe un elemento decisivo per le attivita di studio delle interazioni
fondamentali, in particolare per il gruppo di fenomenologia delle particelle, permettendo anche di
identificare nuovi obiettivi di studio nel contesto di preparazione degli acceleratori di nuova generazione
(High Luminosity LHC 2026-2038 e oltre, come il progetto Future Circular Collider su cui € in corso la
preparazione della collaborazione europea di riferimento), efficacemente indicati come obiettivi prioritari
dalla European Commitee for Future Accelerators, il principale organo di indirizzo della comunita scientifica
legata allo studio delle interazioni fondamentali agli acceleratori.

A supporto di questa affermazione c’e I'esperienza acquisita in pit di 20 anni di attivita ricerca svolta in
diversi gruppi sperimentali internazionali, quindi le possibilita non esclusive:



. di inserirsi efficacemente in linee di ricerca gia avviate, potendo immediatamente svolgere un ruolo
attivo, gia a partire dalla prima ora di servizio, senza necessita di periodi di formazione e di studio
preliminari;

. di iniziare, anche in questo caso, alla luce delle esperienze pregresse, gia al momento
dell’assunzione, nuovi filoni di ricerca strategici, considerando in prospettiva le attivita in corso e le
collaborazioni esistenti, svolgendo anche il ruolo di supervisore di tesi di Laurea magistrale e di Dottorato.

In allegato il curriculum vitae di un possibile candidato alla chiamata diretta, Lorenzo Feligioni. E facile
evincere |'elevato livello di competenze e preparazione in Fisica delle Particelle di Lorenzo Feligioni e come,
quindi, il suo profilo soddisfi a pieno le esigenze di ricerca e didattiche relative al settore FIS/01, come sara
argomentato nel sequito.

La didattica e la divulgazione

Gli insegnamenti assegnati al settore scientifico disciplinare FIS/01 sono molteplici nei corsi di Laurea in
Fisica e in quelli esterni, sia nel polo perugino dell’Ateneo che in quello ternano, rendendone la copertura
difficoltosa a causa del numero insufficiente di docenti nel settore rendendo il ricorso a personale a tempo
determinato o esterno spesso irrinunciabile.

In particolare, Anche il corso di Laurea di recente attivazione in Ottica e Optometria, che contribuisce in
modo determinante allo sviluppo e al potenziamento del Polo Didattico Scientifico di Terni, basa la sua
sostenibilita su insegnamenti del settore scientifico disciplinare FIS/01, che garantiscono ben 78, circa il
48%, dei 163 CFU richiesti per il conseguimento del titolo finale.

E quindi evidente come un o un’ulteriore docente del settore scientifico disciplinare FIS/01 sarebbe di
fondamentale importanza per la sostenibilita del carico didattico in tutti i corsi di Laurea considerati, tanto
piu, se fosse una docente o un docente di consolidata esperienza.

Inoltre, la conseguente diminuzione del carico didattico procapite, aumenterebbe la frazione di tempo che
le e i docenti dedicano alla ricerca e alle attivita di divulgazione scientifica e orientamento. Anche in questo
ambito, il possibile candidato potrebbe svolgere un ruolo importante contribuendo alla cosiddetta Terza
Missione. Infatti, come si legge nel curriculum, Lorenzo Feligioni ha svolto attivita di divulgazione e
orientamento in centri di ricerca, nelle scuole e in eventi di divulgazione dedicati al grande pubblico, &
quindi, ben preparato anche su questo aspetto primario della missione istituzionale dell’'Universita.

Di seguito sono riportate le liste degli insegnamenti del settore scientifico disciplinare FIS/01 per i Corsi di
Laurea in Fisica, per quelli esterni e per il Corso di Laurea in Ottica e Optometria.

Corsi di Laurea in Fisica

Nel corso di Laurea in Fisica LO61 gli insegnamenti del settore scientifico disciplinare FIS/01 sono:
Fisical - 16 CFU;

Laboratorio I - 10 CFU;

Fisica II - 12 CFU;

Laboratorio di elettromagnetismo e ottica - 6 CFU;

Laboratorio di elettronica e tecniche di acquisizione dei dati - 7 CFU.

Nel corso di Laurea in Fisica Magistrale in Fisica LM15 gli insegnamenti del settore scientifico disciplinare
FIS/01 sono:

Fisica delle particelle elementari - 8 CFU;

Laboratorio di Fisica - 8 CFU.

Corsi di Laurea esterni



Gli insegnamenti del settore scientifico disciplinare FIS/01 nei corsi di Laurea esterni sono:

Corso di Laurea in Biotecnologie - Fisica - 6 CFU;

Corso di Laurea in Biotecnologie molecolari e industriali - Elements of molecular biophysics - 6 CFU;
Corso di Laurea in Chimica - Fisica 1 - 6 CFU;

Corso di Laurea in Chimica - Fisica 2 - 6 CFU;

Corso di Laurea in Chimica e tecnologie farmaceutiche - Fisica con elementi di informatica - 8 CFU;
Corso di Laurea in Design - Fisica - 3 CFU;

Corso di Laurea in Geologia - Fisica mod. 1 - 6 CFU;

Corso di Laurea in Ingegneria civile e ambientale - Fisica - 12 CFU;

Corso di Laurea in Ingegneria dei materiali e dei processi sostenibili (Terni) - Laboratorio avanzato per la
qualifica di materiali e sistemi per lo spazio - 5 CFU;

Corso di Laurea in Ingegneria dei materiali e dei processi sostenibili (Terni) - Materiali e tecnologie per
strumentazione ad altissima sensibilita - 5 CFU;

Corso di Laurea in Ingegneria Edile-Architettura - FisicaI - 5 CFU;

Corso di Laurea in Ingegneria Edile-Architettura - Fisica II - 3 CFU;

Corso di Laurea in Ingegneria Informatica ed Elettronica - Fisica A - 9 CFU;

Corso di Laurea in Ingegneria Informatica ed Elettronica - Fisica I - 6 CFU;

Corso di Laurea in Ingegneria Informatica ed Elettronica - Fisica II - 6 CFU;

Corso di Laurea in Matematica - Modern Physics and its teaching - 6 CFU;

Corso di Laurea in Matematica - Fisica I - 9 CFU;

Corso di Laurea in Matematica - Fisica II - 9 CFU;

Corso di Laurea in Matematica - Laboratorio didattico di Fisica I - 6 CFU;

Corso di Laurea in Medicina e Chirurgia - Fisica - 5 CFU.

Corso di Laurea in Ottica e Optometria - Polo di Terni

Nel corso di Laurea in Ottica e Optometria LO69 gli insegnamenti del settore scientifico disciplinare FIS/01
sono:

Fisica Sperimentale con laboratorio - 10 CFU;

Ottica Geometrica - 10 CFU;

Ottica della visione - 10 CFU;

Contattologia con laboratorio 1 - 9 CFU;

Contattologia con laboratorio 2 - 6 CFU;

Tecniche fisiche per optometria con laboratorio 1 - 9 CFU;
Tecniche fisiche per optometria con laboratorio 2 - 9 CFU;
Advanced Optics and Interferometry - 9 CFU;
Complementi di laboratorio di lenti oftalmiche - 6 CFU.

La ricerca

Il settore scientifico disciplinare FIS/01 ha come oggetto precipuo di ricerca la Fisica delle particelle dal
duplice punto di vista: sperimentale e fenomenologico. Le ricercatrici e i ricercatori del settore si occupano
sia delle analisi dei dati ottenuti dagli esperimenti agli acceleratori, che della concezione e massa a punto
di modelli per l'interpretazione di questi risultati.

Lorenzo Feligioni, il possibile candidato, come descritto in dettaglio nel curriculum vitae allegato, ha
un’esperienza consolidata in ambedue le attivita, quella sperimentale di analisi e quella fenomenologica di
interpretazione dei dati.

E questa esperienza di lunga data che avvalora la sua candidatura e rende possibile uno scenario innovativo,
in cui la possibilita di contare sulla nuova risorsa proposta, garantirebbe al tempo stesso continuita e
rafforzamento delle attivita in corso, nonché le risorse necessarie all’avvio delle attivita di ricerca e sviluppo
legate ai possibili scenari futuri, irrinunciabili per il settore scientifico indicato.

In quest’ottica I'attivita di ricerca di Lorenzo Feligioni pud definirsi secondo due linee:



o inserirsi fin da subito e con massima efficacia nelle attivita gia in corso di diversi gruppi locali, in
particolare nelle attivita dedicate alla ricerca di segnali di nuova fisica, sia esplorando le potenzialita delle
cosiddette “frontiera dell’energia” e “frontiera dell’intensita”;

o aprire nuove linee di ricerca verso le attivita in programma nei prossimi decenni. Infatti, in questo
particolare momento storico di preparazione, € richiesto uno sforzo intellettuale dedicato alla definizione
puntuale degli obiettivi e alla realizzazione del disegno sperimentale. Scienziate e scienziati con
preparazione ambivalente (sia quindi con esperienza sperimentale che teorico-fenomenologica), come
Lorenzo Feligioni, possono fare la differenza nel panorama internazionale, avvalendosi dell’'esperienza
maturata nei pit grandi e importanti laboratori e gruppi di ricerca al mondo (FermiLab e CERN per citare le
due realta di riferimento negli Stati Uniti e in Europa), esperienza di cui farebbero certamente tesoro anche
i gruppi locali.

Pertanto, la presa di servizio di una ricercatrice o di un ricercatore con un profilo simile a quello di Lorenzo
Feligioni, per chiamata diretta come “rientro di cervelli” oltre che garantire la sostenibilita del carico
didattico, migliorerebbe la qualita della ricerca del Dipartimento di Fisica e Geologia. L'opportunita di
utilizzare il regime di tassazione agevolata per il rientro dei cervelli fornisce la possibilita di attrarre nel
nostro Dipartimento un nuovo docente con un bagaglio prezioso in termini di esperienze pregresse, bagaglio
su cui contare per incrementare la produttivita e la qualita scientifica del Dipartimento, riorganizzando e
coordinando i diversi sistemi della ricerca sperimentati, nell’ottica di fornire la migliore tra le sintesi possibili
soprattutto nella prospettiva delle evoluzioni future del settore.

BREVE CURRICULUM DI LORENZO FELIGIONI (Allegato 3)

Dopo ampia e articolata discussione il Consiglio all’'unanimita approva le due richieste e incarica
il Direttore di trasmetterle al Magnifico Rettore.



Seduta riservata P.O.

PUNTO N. 19 DELL'O.D.G: “"Approvazione atti procedura selettiva per la copertura di
un posto di Professore di I fascia da coprire mediante
chiamata ai sensi dell’'art. 18, comma 1, della Legge
240/2010 SC 04/A1-SSD GEO/06"”

Il Presidente informa il Consiglio che con nota n. 184466 del 9.06.2023 & stato inviato
all’attenzione del Consiglio di Dipartimento il D.R. 1434/2023 dell’8.06.2023 di approvazione dei
verbali relativi alla procedura di valutazione ai fini della copertura del posto di professore
universitario I fascia - SC 04/A1 e SSD GEO/06 da coprire mediante chiamata ai sensi dell’art.
18, comma 1, della Legge 240/2010 della Prof.ssa Paola Comodi, gia Professore Associato presso
il Dipartimento.

Il Presidente, pertanto, verificata la maggioranza richiesta dall’art. 8, comma 1, del
“Regolamento dell’Universita degli Studi di Perugia per la chiamata ai sensi degli art. 18 e 24
della Legge 240/2010", sottopone al Consiglio la proposta di chiamare, ex art. 18, comma 1,
della Legge 240/2010 a ricoprire il posto di Professore di I fascia nel SC 04/A1 e SSD GEO/06 il
della Prof.ssa Paola Comodi.

Il Consiglio di Dipartimento dopo approfondita discussione delibera all’'unanimita di proporre la
chiamata a ricoprire il ruolo di Professore di I fascia nel SC 04/A1 e SSD GEO/06 della Prof.ssa
Paola Comodi, deliberando contestualmente di inviare la suddetta proposta al Consiglio di
Amministrazione per la relativa autorizzazione, chiedendo altresi la presa di servizio della
prof.ssa Paola Comodi alla prima data utile.

La presente delibera € immediatamente esecutiva e la relativa verbalizzazione & approvata
seduta stante.



PUNTO N. 20 DELL'0.D.G: “"Programmazione risorse personale docente P.0.”

Il Presidente, vista la richiesta pervenuta ai Direttori di Dipartimento da parte del Magnifico
Rettore di effettuare una ricognizione del fabbisogno di Professori Ordinari e di comunicarla ai
fini della programmazione delle prossime assegnazioni sulla base delle risorse a disposizione
dell’Ateneo

propone

di inviare al Magnifico Rettore il fabbisogno pit urgente del Dipartimento di Fisica e Geologia,
sintetizzato nello schema sotto riportato:

SC

SSD

Tematica

02/B1

FIS/03

Attivita scientifica nel campo delle proprieta magnetiche della materia a
scale micro e nano, dei sistemi e dispositivi nano elettro meccanici (NEMS).
Attivita didattica per i corsi di pertinenza del SSD nei corsi di Laurea
Triennale e Magistrale in Fisica e nei corsi di Chimica Biologia e
Biotecnologie, Ingegneria Civile ed Ambientale, Ingegneria. Il posto di cui
si chiede la copertura si inserisce nell'ambito delle tematiche dello spoke
9 (Nanostructured materials and devices) dell’Ecosistema d’Innovazione -
VITALITY, PNRR Missione 4, componente 2, 1.5 1.5 - CREAZIONE E
RAFFORZAMENTO DI "ECOSISTEMI DELL'INNOVAZIONE PER LA
SOSTENIBILITA", COSTRUZIONE DI "LEADER TERRITORIALI DI R&S.

02/B3

FIS/07

Attivita scientifica nel campo delle proprieta dei bio-materiali e dei
materiali bio-compatibili con applicazioni in ambito biofisico, biologico, bio-
elettronico e dei trasferimenti di energia nei sistemi bio-mimetici (quantum
biology). Attivita didattica per i corsi di pertinenza del SSD nei corsi di
Laurea Triennale e Magistrale in Fisica e nei corsi di Chimica Biologia e
Biotecnologie, Medicina Veterinaria, Medicina e Chirurgia, Scienze
Farmaceutiche, Scienze Agrarie, Filosofia Scienze Sociali Umane e della
Formazione. Il posto di cui si chiede la copertura si inserisce nell’'ambito
delle tematiche dello spoke 10 (Bio based and bio compatible materials
and devices) dell’Ecosistema d'Innovazione — VITALITY, PNRR Missione 4,
componente 2, 1.5 1.5 - CREAZIONE E RAFFORZAMENTO DI "ECOSISTEMI
DELL'INNOVAZIONE PER LA SOSTENIBILITA", COSTRUZIONE DI "LEADER
TERRITORIALI DI R&S.

04/A2

GEO/01

Attivita scientifica nel campo della micropaleontologia e biostratigrafia a
tematiche paleoclimatiche, paleoambientali e paleogeografiche e alle
ricostruzioni stratigrafiche in sottosuolo e in superficie con riferimento ai
cambiamenti globali attuali attraverso la comprensione delle cause e
conseguenze delle grandi crisi degli ecosistemi geologici e per la
modellazione degli scenari climatici futuri. Attivita didattica per i corsi di
pertinenza del SSD nei corsi di Laurea Triennale e Magistrale in Scienze
Geologiche, Laurea Magistrale in Archeologia e Storia dell'arte (LM97),
Laurea Magistrale in Biologia (LM60). Il posto di cui si chiede la copertura
€ in linea sia con il Piano Triennale redatto dal Dipartimento che con le
strategie di Ateneo.

02/A1

FIS/01

Attivita scientifica nel campo degli sviluppi ad alta luminosita e ad alta
energia negli acceleratori di particelle e nella gestione dell’'acquisizione e
della elaborazione di grandi volumi di dati. Attivita didattica per i corsi di
pertinenza del SSD nei corsi di Laurea Triennale e Magistrale in Fisica e nei
corsi di Matematica e Informatica, Chimica Biologia e Biotecnologie,
Medicina e Chirurgia, Ingegneria Civile e Ambientale, Ingegneria. Il posto
di cui si chiede la copertura si inserisce nelle attivita portanti del
dipartimento nel settore della fisica con gli acceleratori e si inserisce nella
Strategia Europea per Fisica delle Particelle, legata all'esplorazione delle
interazioni fondamentali tra costituenti elementari con tecnologie basate
sull’accelerazione di particelle, secondo le linee di sviluppo ECFA.




La lista sopra ripotata & conforme ai nuovi criteri varati dal Senato Accademico del 27.06.2023
concernenti il Piano triennale di fabbisogno del personale docente e del personale dirigente,
tecnico, amministrativo, bibliotecario e Cel 2023/2025.

Il Dipartimento si riserva di apportare eventuali modifiche alla lista sopra riportata qualora
dovessero emergere criticita o esigenze al momento non prevedibili.

Dopo ampia discussione il Presidente invita il Consiglio a deliberare.

Il Consiglio approva all’'unanimita.



Alle ore 16.15 termina la seduta del Consiglio.

Il Segretario Verbalizzante Il Presidente
(Dott. Marco Bazzoffia) (Prof. Diego Perugini)



